
Date de dépôt de l'annonce : 03/09/2024
Date de fin de validité de l'annonce : 03/09/2024
Lieu d'affectation : MEZIN
Date de prise d'emploi : 15/11/2024

Expérience : minimum 3 ans
Connaissance : CAFERUIS ou niveau II équivalent
Type de contrat : cdi
Etablissement : TERRES D'ALBRET ET DU LOT

Description de l'annonce :
L'ESSOR - www.lessor.asso.fr- association reconnue d'utilité publique, engagée dans l'action sociale et médico-sociale depuis 1939, 53
établissements et services , 1200 salariés , recrute pour son dispositif L'ESSOR Terres d'Albret et du Lot

ADJOINT DE DIRECTION ESAT ( H/F)

Descriptif du poste :

Sous la responsabilité du Directeur du dispositif, l'Adjoint de Direction est chargé : 

de l'encadrement et la gestion des emplois et des compétences de l'équipe pluriprofessionnelle de l'ESAT, la coordination des actions
directement engagées auprès des personnes accueillies et veille à la sécurité des personnes et des biens,
du pilotage de l'action dans le cadre de la charte de L'ESSOR et des orientations posées dans le projet de service, suivant les
processus continu d'amélioration de la qualité, engagé dans le dispositif médico-social,
de contribuer à la gestion administrative et financière de l'activité et aux actions de communication en interne avec les partenaires,
d'assurer la réalisation des objectifs fixés par le projet institutionnel et le projet d'établissement, en assurant l'encadrement de l'équipe
de l'ESAT et la coordination des activités à caractère professionnel engagées auprès des personnes accueillies,
de développer les activités commerciales de l'ESAT vers une clientèle extérieure,
de veiller aux évolutions des pratiques professionnelles et d'être force de propositions dans les transformations du projet du dispositif
médico-social et plus particulièrement en ce qui concerne l'évolution des pratiques en lien avec la transformation des ESAT,
d'être le garant des projets personnalisés d'accompagnement professionnel des personnes accueillies en respectant le droit et en
favorisant une réflexion éthique au sein de l'ESAT,
d'assure la gestion des suivis de l'ensemble des mises à disposition. 

Descriptif fdu profil :

Vous connaissez le champ du handicap psychique,
Vous avez déjà une expérience d'encadrement au sein d'un ESAT
Vous avez des prédispositions commerciales
Vous avez un diplôme CAFERUIS. 
Vous avez une capacité à développer des partenariats à l'extérieur et à vous inscrire dans une dynamique de réseau.
Vous connaissez la conduite de projet. Vous avez des aptitudes stratégiques et managériales, des qualités humaines et relationnelles
pour assurer le développement commercial des activités à caractère professionnel.
Vous avez également le sens du service rendu de qualité et le souhait de participer aux évolutions programmées d'une association
dynamique et engagée. 

Pour ce poste basé à MEZIN (47) 

La rémunération est calculée selon l'expérience (CCN66). Temps de travail au forfait jour. 
Les candidatures, lettre de motivation +CV sont à adresser à Claire LENTGEN, directrice de L'ESSOR Terrres d'Albret et  et du Lot, 20 ter
Allées Vigier - BP 30 - 47170 MÉZIN 
c.lentgen@lessor.asso.fr

L'ESSOR Recrute

Intitulé du poste : ADJOINT DE DIRECTION ESAT (H/F)




