Intitulé du poste : Conseiller(ére) en Economie Sociale et Familiale H/F

Date de dépdt de I'annonce : 15/01/2025 Expérience : Pré-requise

Date de fin de validité de I'annonce : 30/01/2026 Connaissance : Dipléme d’Etat de Conseiller(e) en
Lieu d'affectation : Paris 19 éme Economie Sociale et Familiale,

Date de prise d'emploi : 30/01/2025 Type de contrat : CDI

Etablissement : AVENIR ENFANCE

Description de I'annonce :

A propos

L'association L'ESSOR, association reconnue d'utilité publiqgue — 51 établissements et services — plus de 1 000 salariés — agissant dans le
secteur médico-social et social — www.lessor.asso.fr, recherche pour le DISPOSITIF L'ESSOR AVENIR ENFANCE, situé & Paris :
CONSEILLERE EN ECONOMIE SOCIALE ET FAMILIALE (H/F)

Poste en CDI — TEMPS PLEIN

Centre Maternel et Parental SESAME

Poste basé a Paris (75019)

CCN 66

Poste a pourvoir a dés que possible

Le Dispositif LESSOR AVENIR ENFANCE est composé de 2 centres maternels : SESAME (75019) — accueil en appartements diffus de 28
parents et 30 enfants et LES ACACIAS (75013) accueil en hébergement collectif de 38 méres et 40 enfants.

MISSIONS PRINCIPALES :

- Vous travaillez en collaboration directe avec I'Adjointe de Direction,

- Vous participez a I'élaboration, au suivi et a I'évolution du projet personnalisé d’accompagnement du / des parents et de I'enfant,

- Vous apportez votre expertise de Conseiller(e) en Economie Sociale et Familiale pour I'accompagnement des familles dont vous étes référent
et en transverse pour les familles accueillies au SESAME,

- Vous organisez et mettez en ceuvre des activités éducatives de soutien a la parentalité,

- Vous accompagnez les familles sur la globalité de la prise en charge : insertion professionnel, relogement, gestion de budget, parentalité, vie
sociale, tenue du logement, préparation a la sortie,

- Vous collaborez en bindbme avec un autre référent éducatif et/ou social,

- Vous participez aux différentes réunions de I'équipe, réunion de synthése, élaboration des demandes de renouvellement, compte-rendu et
analyse des observations de I'évolution de la famille, réunion d’équipe, groupe d’analyse des pratiques

- Vous travaillez en équipe pluridisciplinaire

- Vous rencontrez les familles dont vous étes référent de facon hebdomadaire en visite a domicile ou au bureau afin de garantir un travail suivi
et continu

Profil

- Dipléme d’Etat de Conseiller(e) en Economie Sociale et Familiale,

- Expérience souhaitée dans le champ du travail social et plus spécialement en Protection de I'Enfance,

Compétences

- Capacités rédactionnelles et d’analyse,

- Aisance dans la relation éducative et de soutien,

- Capacité d'observation et d'adaptation,

- Godt pour le travail en équipe pluridisciplinaire,

- Autonomie,

- Aisance dans les relations intra-culturelle,

- Maitrise de I'environnement informatique (DUI, word, etc).

Adresser lettre de candidature et C.V. en postulant ci-dessous.

Type d'emploi : CDI

Rémunération : CCN 66

Avantages :



e Prise en charge du transport quotidien a 100%
e Réductions tarifaires

Horaires :
e Du lundi au vendredi
e Travail en journée

Lieu du poste : En présentiel

Date de début prévue : dés que possible
Candidature : c.loreille@lessor.asso.fr

Type d'emploi : Temps plein, CDI

Rémunération : 2?218,00€ a 2?307,00€ par mois
Avantages :

¢ Intéressement et participation
e Prise en charge du transport quotidien
o RTT

Horaires :
e Du lundi au vendredi
e Travail en journée

Lieu du poste : En présentiel

L'ESSOR



